
جـدول اأعــمال الاجـتماع التا�سع والخـم�سين للجمعية العامة العادية 
لم�ساهمي بنك الخليج �ش.م.ك.ع.:

لل�سنة المالية المنتهية في 2019/12/31

1- �صماع تقرير مجل�س الإدارة عن ال�صنة المالية المنتهية في 2019/12/31 والم�صادقة عليه.

2- �صماع تقرير مراقبي الح�صابات عن ال�صنة المالية المنتهية في 2019/12/31 والم�صادقة عليه.

3- �صماع التقرير الخا�س باأية مخالفات ر�صدتها الجهات الرقابية واأوقعت ب�صاأنها جزاءات على البنك )اإن وجدت(.

4- مناق�صة البيانات المالية عن ال�صنة المالية المنتهية في 2019/12/31 واعتمادها.

5- ا�صتقطاع ن�صبة 10% بمقــدار 6,677,000 د.ك. للإحتياطي القانوني.

6- مناق�صــة اقـــــراح مجـــل�س الإدارة بـــتوزيع اأربــاح نقــــدية عــن ال�صــنة الماليــة المنتهيــة في2019/12/31 بواقــع 11 % )اأحــد ع�صــر بالمائــة( اأي بواقــع 11 فـــــل�س 

)اأحــد ع�صــر فل�صــاً( لكـــل �صـهـــم وذلــك بعــد اإلغــاء اأ�صــهم الخزينــة, وي�صتحـــق هــذه الأربــاح النقـــدية الم�صــاهمون المقـيـــدون في �صجـــلت ال�صــركة في نهـــاية يــوم 
ال�صتحـــقاق المحـــدد لــه تاريــخ 2020/03/26 ويتــم توزيعـــها بتاريـــخ 2020/04/01.

ــل�س الإدارة والبالغــة -/135,000 د.ك )مائــة وخم�صــة وثلثــون األــف دينــار كويتــي( عــن ال�صــنة الماليــة المنتهيــة في  ــافاأة اأع�صــاء مجـ 7- مناق�صــة �صــرف مكـ

.2019/12/31

8- مناق�صــة تفـــوي�س مجـــل�س الإدارة ب�صــراء اأو بيــع اأو الت�صــرف في اأ�صــهم البنــك بمــا ل يتجــاوز 10% )ع�صــرة في المائــة( مــن اإجمــالي عــدد الأ�صــهم وذلــك لمــدة 

ثمانية ع�صــر �صــهراً .

9- مناق�صــة تفوي�ــس مجل�ــس الإدارة باإ�صــدار �صــندات بكافــة اأنواعهــا, بالدينــار الكويتــي اأو بــاأي عملة اأخرى يراها منا�صــبة, بما في ذلك ال�صــندات الدائمة, داخل 

و/اأو خــارج دولــة الكويــت وبمــا ل يتجــاوز الحــد الأق�صــى الم�صــرح بــه قانونــا اأو ما يعادله بالعمــلت الأجنبية وذلك وفقــاً لتعليمات بنك الكويت المركزي ب�صــاأن 
تطبيق » معيار كفاية راأ�ــس المال - بازل 3 » والقواعــــد القانونية ذات ال�صلة, مع تفوي�س مجل�ــس الإدارة بتحديد نوع تلك ال�صــندات وعملتها ومدتها وقيمتها 
الإ�صــمية و�صــعر الفائــدة وموعــد الوفــاء بهــا وو�صــائل تغطيــة قيمتهــا وقواعــد طرحهــا وا�صــتهلكها و�صــائر �صــروطها واأحكامهــا وذلك بعــد اأخذ موافقــة الجهات 

الرقابيــة المخت�صــة, ولمجل�ــس الإدارة اأن ي�صــتعين بمــن يــراه مــن الموؤ�ص�صــات المخت�صة في تنفيــذ كل اأو بع�س ما تقدم.

10- مناق�صــة الت�صريــح بمنــح قرو�ــس اأو �صــلف بالح�صــاب الجــاري اأو تقــديم ت�صــهيلت اأو كفــالت وخطابــات �صمــان وكافــة المعامــلت الم�صرفية لأع�صاء مجل�ــس 

الإدارة  - وفقــاً لــذات ال�صــروط والقواعــد التــي يطبقهــا البنــك بالن�صــبة للغــر مــن عملئــه - وذلــك وفقــاً للمادة 69 من القانون رقم 32 ل�صــنة 1968 في �صــاأن 
النقــد وبنــك الكويت المركزي وتنظيــم المهنة الم�صرفية.

11- الموافقــة علــى المعامــلت التــي تمــت مــع اأطــراف ذات �صلــة خــلل ال�صــنة الماليــة المنتهيــة في2019/12/31, وتفوي�ــس مجل�ــس اإدارة البنــك في التعامــل مــع 

الأطــراف ذات ال�صلــة خــلل ال�صــنة الماليــة التــي تنتهــي في 2020/12/31 وحتــى تاريــخ انعقــاد الجمعيــة العامــة ال�صــنوية العاديــة لم�صــاهمي البنــك للنظــر في 
جــدول الأعمــال العــادي عن ال�صــنة الماليــة التي تنتهــي في2020/12/31.

12- مناقـ�صة اإخلء طرف ال�صادة اأع�صاء مجل�س الإدارة في ما يتعلق بت�صرفاتهم القانونية والمالية والإدارية عن ال�صنة المالية المنتهية في 2019/12/31.

13- تعيين اأو اإعادة تعيين مراقبي ح�صابات البنك لل�صنة المالية التي تنتهي في2020/12/31, وتفوي�س مجل�س الإدارة بتحديد اأتعابهما.
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جـدول اأعــمال الاجـتماع التا�سع والثلاثين للجمعية العامة الغير العادية 
لم�ساهمي بنك الخليج �ش.م.ك.ع.:

لل�سنة المالية المنتهية في 2019/12/31

1- الموافقة على تعديل المادة )28( من النظام الأ�سا�سي للبنك كالتالي:

المادة )28( من النظام الأ�سا�سي قبل التعديل:

»يتــولى اإدارة ال�صــركة مجل�ــس اإدارة مكــون مــن ت�صــعة اأ�صــخا�س تنتخبهــم الجمعيــة العامــة العاديــة بالت�صويــت ال�صــري. واإذا تعــذر انتخــاب مجل�ــس اإدارة جديد في 
الميعاد المحدد لذلك ا�صــتمر المجل�ــس القائم في اإدارة اأعمال ال�صــركة لحين زوال الأ�صــباب وانتخاب مجل�ــس اإدارة جديد«.

2- المادة )28( من النظام الأ�سا�سي بعد التعديل:

»يتــولى اإدارة ال�صــركة مجل�ــس اإدارة مكــون مــن اأحـــد ع�صــر ع�صــواً ومنهــم ع�صويــن م�صــتقلين علــى الأقــل ابتــداءً مــن 2020/6/30, واأربعــة اأع�صــاء ابتــداءً مــن 
2022/6/30 )ح�صب ما هو من�صو�س عليه في تعليمات الجهات الرقابية( بما ل يزيد عـددهم عن ن�صف عـدد اأعـ�صاء المجـل�س تنتخبهم الجمعية العادية 
 بالت�صويــت ال�صــري. واإذا تعـــذر انتخــاب مجـــل�س اإدارة جـــديد في الميعــاد المحـــدد لذلــك ا�صــتمر المجل�ــس القائــم في اإدارة اأعمــال ال�صــركة لحــين زوال الأ�صــباب 

و انتخاب مجل�س اإدارة جديد«.
الموافقة على تعديل المادة )30( من النظام الأ�سا�سي للبنك كالتالي:

المادة )30( من النظام الأ�سا�سي قبل التعديل:

»يجب اأن تتوافر في من ير�صح لع�صوية مجل�س الإدارة ال�صروط التالية:
1. اأن يكون متمتعاً باأهـلية الت�صرف.

2. األّ يكــون قـــد �صــبق الحكــم عـــليه في جنايــة بعقوبــة مقيــدة للحريــة اأو في جريمــة اإفل�ــس بالتق�صــر اأو التدلي�ــس اأو جريمــة مخلــة بال�صــرف اأو الأمانــة اأو بعقوبــة 
مقيــدة للحريــة ب�صــبب مخالفتــه لأحــكام قانون ال�صــركات ما لم يكن قــد رد اإليه اعتباره.

3. فيما عـدا اأع�صاء مجل�س الإدارة الم�صتقلين, يجب اأن يكون مالكاً ب�صفة �صخ�صية اأو يكون ال�صخ�س الذي يمثله مالكاً لعدد من اأ�صهم ال�صركة.
واإذا فقـــد عـــ�صو مجل�س الإدارة اأي من ال�صروط المتقدمة اأو غرها من ال�صروط الواردة في هذا القانون اأو القوانين الأخرى زالت عنه �صفة الع�صوية من تاريخ 

فقدان ذلك ال�صرط«.
المادة )30( من النظام الأ�سا�سي بعد التعديل:

يجب اأن تتوافر في من ير�صح لع�صوية مجل�س الإدارة ال�صروط التالية:
1. اأن يكون متمتعاً باأهـلية الت�صرف.

2. األّ يكــون قـــد �صــبق الحكــم عـــليه في جنايــة بعقوبــة مقيــدة للحريــة اأو في جريمــة اإفل�ــس بالتق�صــر اأو التدلي�ــس اأو جريمــة مخلــة بال�صــرف اأو الأمانــة اأو بعقوبــة 
مقيــدة للحريــة ب�صــبب مخالفتــه لأحــكام قانون ال�صــركات ما لم يكن قــد رد اإليه اعتباره.

3. فيما عـدا اأع�صاء مجل�س الإدارة الم�صتقلين, يجب اأن يكون مالكاً ب�صفة �صخ�صية اأو يكون ال�صخ�س الذي يمثله مالكاً لعدد من اأ�صهم ال�صركة.
4. كما يتعين توفـر ال�صروط الواردة في التعليمات ال�صادرة عن الجهات الرقابية ب�صاأن الأع�صاء الم�صتقلين وغر الم�صتقلين.

واإذا فقـــد عـــ�صو مجل�ــس الإدارة اأياً من ال�صــروط المتقدمة اأو غرها من ال�صــروط الواردة في قانون ال�صــركات اأو القوانين اأو اللوائح الأخرى المعمول بها في دولة 
الكويت, زالت عنه �صفة الع�صوية من تاريخ فقدان ذلك ال�صــرط«.

3- الموافقة على تعديل المادة )33( من النظام الأ�سا�سي للبنك كالتالي:

المادة )33( من النظام الأ�سا�سي قبل التعديل:

»مدة الع�صوية في مجل�س الإدارة ثلث �صنوات قابلة للتجديد«.
المادة )33( من النظام الأ�صا�صي بعد التعديل:

»مدة الع�صوية في مجل�س الإدارة ثلث �صنوات قابلة للتجديد, ويتعين األ تزيد فرة ع�صوية الأع�صاء الم�صتقلين عن دورتين«.
وذلك بعد موافقة الجهات الرقابية المخت�سة...
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